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Plano Individual de Trabalho

Docente: Paulo Eduardo Alves Borges da Silva

Período letivo: 2023-2

Campus: BETIM Área/Departamento/Curso: Ciências Humanas e Sociais

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Geografia A 1 AUT - T1 Anual 1.67 30.00

2 Geografia A 1 AUT - T2 Anual 1.67 30.00

3 Geografia A 1 MEC - T1 Anual 1.67 30.00

4 Geografia A 1 MEC - T2 Anual 1.67 30.00

5 Geografia A 1 QUI - T1 Anual 1.67 30.00

6 Geografia A 1 QUI - T2 Anual 1.67 30.00

7 Geografia B 2 QUI - T1 Anual 1.67 30.00

8 Geografia B 2 QUI - T2 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 13.36

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.36

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.72

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 11:00 12:00 Presencial

2 Quarta 10:00 12:00 Presencial

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de mestrado

Orientação de Mestrando

em Projeto 2023-2025

Orientação tutoria de

estudantes
2.00 40.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

2 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de mestrado

Orientação de Mestrando

em Projeto 2022-2024

Orientação tutoria de

estudantes
2.00 40.00

3 -

Orientar estudantes para

participação em concursos

e olimpíadas de

conhecimento

Orientação de Equipes na

Olimpíada Brasileira de

Geografia 2023

Orientação tutoria de

estudantes
2.00 40.00

Pesquisa e Inovação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Coordenar Projeto de

Pesquisa e Inovação sem

fomento

Coordenar Projeto de

Pesquisa "Atlas escolar de

Prudente de Morais como

instrumento didático para o

estudo geomorfológico do

carste e o potencial turístico

do município"

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
2.28 45.60

2 -

Coordenar Projeto de

Pesquisa e Inovação sem

fomento

Coordenar Projeto de

Pesquisa "No meio do

caminho tem escola?

Mineração e ensino de

Geografia no trabalho de

professores no município de

Itabira/MG"

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
2.50 50.00

Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Serviços tecnológicos

prestados no âmbito de

projetos institucionais e

durante a jornada de

trabalho

Criação de Ambiente Virtual

na Elaboração de Questões

dos Processos Seletivos do

IFMG

Atuar em programas e

projetos de extensão
1.00 20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Avaliador e Parecerista ad-h

o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos

científicos.

Avaliador de Projetos

Submetidos em Editais

Internos do IFMG

Comitês editoriais

pareceristas e avaliadores
0.50 10.00

Gestão e Representação
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação como suplente

em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados (interno

ou externo)

Membro Suplente do

Colegiado do Curso de

Mestrado em Ensino de

Geografia em Rede -

PROFGEO no Campus

Ouro Preto

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

2 -

Presidência ou coordenação

em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria.

Presidência da Banca de

Elaboradores de Questões

de Ciências Humanas e

Suas Tecnologias para os

Processos Seletivos do

IFMG

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00
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